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GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA

CONSEJO REGIONAL
ORDENANZA REGIONAL
N° 260-GOB.REG-HVCA/CR.

Huancavelica, 19 de FFebrero de 2014.

POR CUANTO:
EL CONSEJO REGIONAL DE HUANCAVELICA:

Ha dado la Ordenanza Regional siguiente:

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA A ESTRUCTURA ORGANICA, EL
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) Y CUADRO PARA
ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) DE LA GERENCIA SUB REGIONAL DE
ACOBAMBA.

Que, los Gobiernos Regionales emanan de la
voluntad popular, son personas juridicas de Derecho Publico con autonomia
politica, econémica y administrativa teniendo por mision organizar y conducir la
gestién publica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, comparativas
y delegadas en el marco de las politicas nacionales y sectoriales para la
contribucion al desarrollo integral y sostenible de la regidn, sus normas y
disposiciones se rigen por los principios de exclusividad, territorialidad, legalidad
y simplificacion administrativa. .

Que, mediante Decreto Supremo N© 043-2004-
PCM, se aprueban los lineamientos para la elaboracion y aprobacidon del Cuadro
Para Asignacion de Personal - CAP de las Entidades de la Administracion Publica.

Que, el numeral 1.1 del Articulo 1 de la Ley NO
27658 - Ley Marco de Modernizacién de la Gestidon del Estado, declara al Estado
Peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de
mejorar la gestién pulblica y construir un Estado democratico, descentralizado y
al servicio del ciudadano; ‘

Que, dentro del citado contexto normativo vy
estando a los Informes Técnicos emitidos por las areas correspondientes, la Sub
Gerencia de Desarrollo Institucional e Informatica remite Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) y el Cuadro Para Asignacién de Personal (CAP)
de la Gerencia Sub Regional de Acobamba, previo trabajo coordinado y
consensuado con diferentes sectores y niveles del Gobierno Regional;

Que, el Articulo 38% de la Ley 27867 - Ley
Organica de los Gobiernos Regionales establece que las Ordenanzas Regionales
norman asuntos de caracter general, la organizacion y administracién del
Gobierno Regional y reglamentan materias de su competencia;

Por lo que, en uso de las atribuciones conferidas en
la Constitucién Politica del Estado, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, sus
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GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA

CONSEJO REGIONAL
ORDENANZA REGIONAL
N° 260-GOB.REG-HVCA/CR.

Huancavelica, 19 de Febrero de 2014.

modificatorias y al Reglamento Interno del Consejo Regional; con el voto
mayoritario de sus miembros;

ORDENA:

ARTICULO  PRIMERO.- APROBAR la Estructura
Organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Unidad
Ejecutora N© 008 - Gerencia Sub Regional de Acobamba, conforme al anexo 1
que forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal (CAP) de la Unidad Ejecutora N© 008 - Gerencia Sub
Regional de Acobamba, conforme al anexo 2 que forma parte integrante de la
presente Ordenanza Regional.

ARTICULO TERCERO.- DEJESE sin efecto legal las
normas que se opongan a la presente Ordenanza Regional.

Comuniquese al sefior Presidente del Gobierno Regional de Huancavelica para su
promulgacion.

En Huancavelica a los diecinueve dias del mes de Febrero de 2014.

C.D. YRIS YANET MARTINEZ BULEJE.
Consejera Delegada

POR TANTO:
Mando se Publiqgue y cumpla.

Dado en la Sede del Gobierno Regional de Huancavelica, a los seis dias del mes
de Marzo del afio Dos Mil Catorce.
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD

: 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

UNIDAD EJECUTORA

: 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA

ANO - 2014

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION

N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL ° 3 CON:ANZA
1 Director de programa Sectorial }i D4-05-290-2 EC 1 1 1
2 Ingeniero vV P6-35-435-4 SP-ES 1 1
3 Economista IV P6-20-305-4 SP-ES 1 1
4 Relacionista Publico | P3-10-665-1 SP-ES 1 1
5 Secretaria (o) IV T4-05-675-4 SP-AP 1 1
TOTAL 5 2 3 1
DENOMINACION DEL ORGANO:CONTROL
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE CONTROL INSTITUCIONAL
cap CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
. o P CONFIANZA
6 Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 EC 1 1
7 Ingeniero IV P6-35-435-4 SP-ES 1 1
8 Contador IV P6-05-225-4 SP-ES 1 1
9 Abogado IV P6-40-005-4 SP-ES 1 1
10 |Secretaria (o) 1l T3-05-675-3 SP-AP 1 1
TOTAL 5 1 4 1
DENOMINACION DEL ORGANO: ASESORAMIENTO
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
Cap SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL o P CONFIANZA
11 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 EC 1 1 1
12 |Abogado IV P6-40-005-4 SP-ES 1 1
13 |Abogado IV P6-40-005-4 SP-ES 1 1
14 [Tecnico en Abogacia Il T5-40-725-2 SP-AP 1 1
15 [Secretaria (o) i} T3-05-675-3 SP-AP 1 1
TOTAL 5 0 5 1
DENOMINACION DEL ORGANO: ASESORAMIENTO
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
cap SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL o o b CONFIANZA
16  |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 EC 1 1 1
17 |Secretaria (o} Il T2-05-675-2 SP-AP 1 1
Area de Planeamiento
18 Economista i P4-20-305-2 SP-ES 1 1
19  |Especialista en Racionalizacion Il P4-05-380-2 SP-ES 1
20 |Planificador | P3-05-610-1 SP-ES 1
Area de Presupuesto
21  |Especialista en Finanzas Iil P5-20-360-3 SP-ES 1 1
22 |Técnico en Finanzas Il T5-20-765-2 SP-AP 1 1
Area de Informdtica y Estadistica
23  [Analista de Sistemas PAD 1l P4-05-050-2 SP-ES 1
24  |Estadistico | P3-05-405-1 SP-ES 1
TOTAL 9 1 8 1
DENOMINACION DEL ORGANO: APOYO
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACION
CAP CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o] P CONFIANZA
25 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 EC 1 1 1
26 _|Especialista Administrativo IV 2 N\P6-05-338-4 SP-ES 1 1
27 [Secretaria (o) {| T3-05675-3 SP-AP 1 1




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

UNIDAD EJECUTORA  : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA

ANO - 2014
Area de Economia
28 |Contador lIl P5-05-225-3 SP-ES 1 1
29 ITesorero lll P5-05-860-3 SP-ES 1 1
30 [Contador! P3-05-225-1 SP-ES 1 1
31 [Tecnico Administrativo || T4-05-707-2 SP-AP 1 1
32 |Operador PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1 1
Area de Logistica
33 [Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 SP-ES 1 1
34 |Especialista Administrativo ii P4-05-338-1 SP-ES 1 1
35 |Tecnico Administrativo Ii T4-05-707-2 SP-AP 1 1
36 [Tecnico Administrativo | 73-05-707-1 SP-AP 1 1
37 [Tecnico en Seguridad | T3-55-822-1 SP-AP 1 1
38 |Chofer! T2-60-245-1 SP-AP 1 1
39 |Secretaria (0) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
Area de Patrimonio
40 |Especialista Administrativo 1i P4-05-338-2 SP-ES 1 1
41 |Tecnico Administrativo !l T4-05-707-2 SP-AP 1 1
Area de Recursos Humanos
42 |Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 SP-ES 1 1
43 [Especiafista Administrativo Il P4-05-338-2 SP-ES 1 1
44 |Asistente Social Il P4-55-078-2 SP-ES 1 1
45  |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SP-ES 1 1
46 |Operador PAD 1 T2-05-595-1 SP-AP 1 1
47  |Secretaria (o) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL 23 3 20 1
DENOMINACION DEL ORGANO: APOYO
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION
cap SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL P P CONFIANZA
48 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 EC 1 1 1
49 {ingeniero !l P4-35-435-2 SP-ES 1 1
50 [Arquitecto Il P4-35-058-2 SP-ES 1 1
51 [Economista i P4-20-305-2 SP-ES 1 1
52  |Secretaria (o) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL 5 1 4 1
DENOMINACION DEL ORGANO: APOYO
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE SUPERVISION Y LIQUIDACION
p CARGO ESTRUCTURAL €ODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o] P CONFIANZA
53  |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 EC 1 1 1
54 lingeniero iV P6-35-435-4 SP-ES 1 1
55 Ingeniero 1l P4-35-435-2 SP-ES 1 1
56 |Contadorll P4-05-225-2 SP-ES 1 1
57 |Tecnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
58 [Secretaria (0) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL 6 0 6 1
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD OPERATIVA DE EDUCACION
Cap CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
53 [Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 EC 1 1 1
60 _|Especialista Administrativo iV P6-05-338-4 SP-ES 1 1
61 |Abogado | P3-40-005-1 SP-ES 1 1
62 {Tecnico Administrativo Il T4-05-707-2 SP-AP 1 1
63 _[Secretaria {0) IV T4-05-675-4 SP-AP 1 1
TOTAL 5 2 3 1
7
{ UNIDAD OPERATAVA DE EDUCACIGN
N° DENOMINACION QELLﬁA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ATENCION DE DENUNCIAS Y RECLAMOS
CAP SITUACION DEL CARG CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL coDIG CLASIFIC. TOTAL . ’; Q0 CONFIANZA
64__|Director de Sistema Administrativo | \ _D3-05-2p5-1 1
65 _ |Abogado | \_P3-40-005-1 J— 1 ’
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

UNIDAD EJECUTORA _: 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA

ANO -2014
66 IPsicologo | P3-55-640-1 SP-ES 1 1
67 |Secretaria (0} Il T2-05-675-2 SP-AP 1 1
TOTAL 4 1 3 1
UNIDAD OPERATAVA DE EDUCACION
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL ° P CONFIANZA
68 _|Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 EC 1 1 1
69 [Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 SP-ES 1 1
70 JAsistente Social Il P4-55-078-2 SP-ES 1 1
71 |Ingeniero li P4-35-435-2 SP-ES 1 1
72 _|Tecnico Administrativo Il T5-05-707-3 SP-AP 1 1
73 __|Tecnico Administrativo Il| T5-05-707-3 SP-AP 1 1
74 |Tecnico Administrativo il T5-05-707-3 SP-AP 1 1
75 _|Tecnico Administrativo Ill T5-05-707-3 SP-AP 1 1
76 {Secretaria (o) V T5-05-675-5 SP-AP 1 1
77 _{Tecnico en Ingenieria | T4-35-775-1 SP-AP 1 1
78 _ |Tecnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
79 _{Tecnico en Seguridad | T3-55-822-1 SP-AP 1 1
80 [Chofer| T2-60-245-1 SP-AP 1 1
81 [Trabajador de Servicios Iit A3-05-870-3 SP-AP 1 1
82 |Trabajador de Servicios IlI A3-05-870-3 SP-AP 1 1
TOTAL 15 7 8 1
UNIDAD OPERATAVA DE EDUCACION
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION PEDAGOGICA
cap CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o 4 CONFIANZA
83 [Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 EC 1 1 1
84 |Especialista en Educacion IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
85 |Especialista en Educacién IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
86 |Especialista en Educacion IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
87 _|Especialista en Educacién IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
88 [Especialista en Educacion IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
89 |Especialista en Educacion IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
90__{Especialista en Educacién IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
91 _[Especialista en Educacion IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
92 |Especialista en Educacién IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
93 [Especialista en Educacion IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
94 |Especialista en Educacion IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
95 |Especialista en Educacion IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
96 |Especialista en Educacién IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
97 |Especialista en Educacion IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
98 |Especialista en Educacién IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
99 |Especialista en Educacién IV P6-25-355-4 SP-ES 1 1
100__[Asist. Servicio de Educacién y Cultura H P2-25-073-2 SP-ES 1 1
101 {Secretaria (o) V 15-05-675-5 SP-AP 1 1
TOTAL 19 1 18 1
UNIDAD OPERATAVA DE EDUCACIGN
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
cap CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
[o] P CONFIANZA
102 _[Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 EC 1 1 1
103 |Economista IV P6-20-305-4 SP-ES 1 1
104 |Estadistico ili P5-05-405-3 SP-ES 1 1
105 [Planificador Il P4-05-610-2 SP-ES 1 1
106 _[Especialista en Racionalizacién Il P4-05-380-2 SP-ES 1 1
107 )Especialista en Finanzas | P3-20-360-1 SP-ES 1 1
108 |Operador PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1 1
109 _|Secretaria (o) Il 12-05-675-2 SP-AP 1 1
TOTAL 8 3 5 1
DENOMINACION DEL ORGANO: CENTROS Y PROGRAMAS
N DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: INSTITUCION EDUCATIVA EBR - INICIAL
CAP CARGO ESTRUCTURAL coﬁe\ CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0\ o p CONFIANZA
\ LE.I N2 027
110|Trabajador de Servicios If A2-45-8700 SP-AP
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD

: 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

UNIDAD EJECUTORA

: 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA

ANO -2014

DENOMINACION DEL ORGANO: CENTROS Y PROGRAMAS

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: INSTITUCION EDUCATIVA EBR - PRIMARIA

N SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CAP CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC, TOTAL 5 I - CONFIANZA
CARGO DE
IEP.N 36190 VISTA ALEGRE - ANDABAMBA CONFIANZA
111{Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1 1

TOTAL
) CARGO DE
N° CAP IEP.N 36305- MAYUNMARCA - ANDABAMBA CONFIANZA
112|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP
TOTAL
. ) CARGO DE
N° CAP IEP.N~ 36159- ANTA CONFIANZA
113|Trabajador de Servicios Il A2-05-870-2 SP-AP
TOTAL
o CARGO DE
N° CAP IEP.N- 36161- CAJA ESPIRITU CONFIANZA
114{Supervisor de Conservacion y Servicios If A5-05-690-2 SP-AP
TOTAL
o CARGO DE
N° CAP IEP.N- 36166 - MARCAS CONFIANZA
115|Trabajador de Servicios 1 A1-05-870-1 SP-AP
TOTAL
N° AP [EP.N- 36170 - PAUCARA CARGO DE
CONFIANZA
116{Supervisor de Conservacion y Servicios # A5-05-650-2 SP-AP 1 1
117|Trabajador de Servicios Il A2-05-870-2 SP-AP 1 1

TOTAL
N° CAP IEP.N- 36172 - POMACOCHA CARGO DE
CONFIANZA
118|Trabajador de Servicios | Al1-05-870-1 SP-AP
TOTAL
N° CAP IEP.N~36150-NUESTRA SENORA DE FATIMA - ACOBAMBA CARGO DE
CONFIANZA
119|Bibliotecario | P325-185-1 SP-AP 1 1
120]Auxiliar de Laboratorio | A3-45-137-1 SP-AP 1 1
121|Trabajador de Servicios Ii A2-05-870-2 SP-AP 1 1
122 |Trabajador de Servicios Il A2-05-870-2 SP-AP 1 1
TOTAL A
N° CAP IEP.N-36178 - CHANQUIL - ROSARIO CARGO DE
CONFIANZA

123|Supervisor de Conservacion y Servicios Il A5-05-690-2 SP-AP
TOTAL
N° CAP IEP.N236149 - ACOBAMBA CARGO DE
CONFIANZA
124|Bibliotecario | P3-25-185-1 SP-AP 1 1
125{Supervisor de Conservacion y Servicios Il A5-05-690-2 SP-AP 1 1
126{Trabajador de Servicios 11 A2-05-870-2 SP-AP 1 1
127|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1 1
128|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL
/ \
\
N° CAP EP.N236160 - HUAY}ANAV ANTA CARGO DE
! CONFIANZA

129|Supervisor de Conservacion y Servicios ||

As-05-6902 | ] sp-ap |

TOTAL




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ANO -2014
CARGO DE
o o - -
N° CAP IEP.N236173 - CHOCLOCOCHA - POMACOCHA CONEIANZA
130|Supervisor de Conservacion y Servicios || A5-05-690-2 SP-AP
TOTAL
CARGO DE
o o -
N° CAP |IEP.N236177 - PUCA CRUZ ROSARIO CONFIANZA
131|Trabajador de Servicios It A2-05-870-2 SP-AP 1
132[Trabajador de Servicios i A2-05-870-2 SP-AP 1 1

TOTAL
° o - _ CARGO DE
N° cap IEP.N236185 - CURIMARAY - ACOBAMBA e
133|Trabajador de Servicios i A2-05-870-2 SP-AP
TOTAL
N° CAP IEP.N236301- TINQUERCCASA - PAUCARA CARGO DE
CONFIANZA
134|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP
TOTAL
N° AP IEP.N236326 - HUACHHUA - PAUCARA CARGO DE
CONFIANZA

135|Trabajador de Servicios 11

A2-05-870-2 SP-AP

TOTAL
N° CAP 1EP.N236329 - PUMARANRA - PAUCARA CARGO DE
CONFIANZA
136|Supervisor de Conservacion y Servicios Il A5-05-690-2
TOTAL
N° AP IEP.N236393 - CCELLCCAYA ACOBAMBA CARGO DE
CONFIANZA
137{Supervisor de Conservacion y Servicios It A5-05-690-2 SP-AP
TOTAL
CARGO DE
N° CAP .N236413 - RE -
cA IEP.N236413 - VISTA ALEGRE - ANTA CONHIANZA
138|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP
TOTAL
N° AP IEP.N236416 - NAHUINCUCHO - ANTA CARGO DE
CONFIANZA
139{Supervisor de Conservacion y Servicios | A4-05-690-1 SP-AP
TOTAL
N° AP IEP.N236505 - PATACANCHA ANTA CARGO DE
CONFIANZA
140|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP
TOTAL
N° CAP IEP.N236561 - LECCLESPAMPA - ROSARIO CARGO DE
CONFIANZA

141|Trabajador de Servicios |

A1-05-870-1 SP-AP

TOTAL

30

DENOMINACION DEL ORGANO:CENTROS Y PROGRAMAS

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: INSTITUCION EDUCATIVA EBR - SECUNDARIA

N°
CAP CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o | P CONFIANZA
IESMX. ANDRES BELLO - HUANCAPITE - ANDABAMBA
142 Trabajador de Servicios | A1-05-870-1
TOTAL
N° CAP LLE. FEDERICD VILLAREAL -NAHUINCUCHO ANTA gg':li&z;
143|Trabajador de Servicios | A1-05-87Q-1

Wano Ordodes
Valagohd
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ANO - 2014
CARGO DE
N° CAP SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO - VISTA ALEGRE ANDABAMBA
CONFIANZA
144|Supervisor de Conservacion y Servicios I! A5-05-690-2 SP-AP 1
TOTAL
" CARGO DE
N° CAP IESMIX. JOSE A. ENCINAS FRANCO - MAYUNMARCA - ANDABAMBA
CONFIANZA
145 |Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1
TOTAL
N° CAP IESMX. PEDRO PAULET MOSTAJO - CHILCAPITE CARGO DE
CONFIANZA
146|Supervisor de Conservacion y Servicios Il A5-05-690-2 SP-AP 1
TOTAL
N° CAP IESMx.CESAR VALLEJO MENDOZA - PUMARANRA - PAUCARA CARGO DE
CONFIANZA
147|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1
TOTAL
N° CAP IESMx.CIRO ALEGRIA BAZAN - ANTA CARGO DE
CONFIANZA
148|Tecnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1
TOTAL
° CARGO DE
N° CAP IESMIX.CORAS - POMACANCHA - CAJA ESPIRITU CONFIANZA
149|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1
TOTAL
. CARGO DE
N° CAP 1ESMx.INCA GARCILAZO DE LA VEGA - PUCA CRUZ - ROSARIO CONFIANZA
150(Trabajador de Servicios Il A2-05-870-2 SP-AP 1
TOTAL
N° CAP IESMx.JORGE CHAVEZ DARTNELL - CHOCLOCOCHA POMACOCHA CARGO DE
i CONFIANZA
151|Trabajador de Servicios i1 A2-05-870-2 SP-AP 1
152Bibliotecario | P3-25-185-1 SP-AP 1
TOTAL e
o ~ CARGO DE
N° CAP IESMx.JOSE ABELARDO QUINONEZ - HUAYANAY - ANTA CONFIANZA
153{Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1
TOTAL
N° CAP IESMx.JOSE CARLOS MARIATEGUI LA CHIRA - CAJA ESPIRITU CARGO DE
CONFIANZA
154 [Supervisor de Conservacion y Servicios Il AS5-05-690-2 SP-AP
TOTAL
N° CAP IESMx.JOSE MARIA ARGUEDAS - POMACOCHA CARGO DE
CONFIANZA
155|Supervisor de Conservacion y Servicios [ A5-05-690-2 SP-AP 1
156{Supervisor de Conservacion y Servicios Il A5-05-690-2 SP-AP
TOTAL
N° CAP IESMx.JUAN VELASCO ALVARADO - PAMPAPUQUIO - PAUCARA CARGO DE
CONFIANZA
157|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1
TOTAL
N° CAP IESMx.MIGUEL Gl}'Au SEMII\ARIO - TINQUERCCASA - PAUCARA CARGO DE
CONFIANZA
158|Trabajador de Servicios | A1-05-870-]1




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA _: 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ANO -2014
- CARGO DE
N° CAP IESMx.NUESTRA SENORA DE COCHARCAS - PAUCARA CONFIANZA
159{Auxiliar de Laboratorio | A3-45-137-1 SP-AP 1 1
160|Trabajador de Servicios Il A2-05-870-2 SP-AP 1 1
161|Trabajador de Servicios ! A1-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL
N° AP IESMx.NUESTRA SENORA DE LA CANDELARIA - ACOBAMBA CARGO DE
CONFIANZA
162|Bibliotecario | P3-25-185-1 SP-AP 1 1
163}Secretaria (o) 1 T1-05-675-1 SP-AP 1 1
164|Trabajador de Servicios Il A2-05-870-2 SP-AP 1 1
165|Trabajador de Servicios i A2-05-870-2 SP-AP 1 1
TOTAL
N° CAP IESMx.RAMON CASTILLA MARQUESADO - MARCAS Eg';i&g;
166|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP
TOTAL
N° CAP IESMx.SAN FRANCISCO DE ASIS - ACOBAMBA gg’:\‘if:\z;
167]Bibliotecario | P3-25-185-1 SP-AP 1 1
168|Supervisor de Conservacion y Servicios Il A5-05-690-2 SP-AP 1 1
169|Supervisor de Conservacion y Servicios Il A5-05-690-2 SP-AP 1 1
170}Supervisor de Conservacion y Servicios I A5-05-690-2 SP-AP 1 1
171|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL
N° CAP IESMx.SERGIO QUIJADA JARA - CURIMARAY - ACOBAMBA Eg’:iﬁ\ﬁ;
172|Supervisor de Conservacion y Servicios Il A5-05-690-2 SP-AP | 1 1
TOTAL o
N° CAP IESMx.TUPAC AMARU |1 - HUACHHUA - PAUCARA 232‘::3\2;
173|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP
TOTAL
E.D. TECNICO PRODUCTIVA: CETPRO Ne 34013- ACOBAMBA ?(‘)RN‘;&:;A
174|Supervisor de Conservacion y Servicios 1l A5-05-690-2 - SP-AP 1 1
TOTAL
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD OPERATIVA AGRARIA
CAP CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o] P CONFIANZA
175 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 EC 1 1 1
Oficina de Planificacion Agraria
176 |ing. en Ciencias Agropecuarias IV | P6-45-440-4 | SP-ES I 1 ! 1 l
Oficina de Informacion Agraria
177 |Ing. en Ciencias Agropecuarias IV ] P6-45-440-4 ] SP-ES l 1 l 1 I
Oficina de Promocién y Competitividad Agraria
178 |ing. en Ciencias Agropecuarias IV P6-45-440-4 SP-ES 1 1
178 [ing. en Ciencias Agropecuarias || P4-45-440-2 SP-ES 1 1
180 [ing. en Ciencias Agropecuarias || P4-45-440-2 SP-ES 1 1
181 |Promotor Agropecuario Il T4-55-6’;}§§\ SP-AP 1 1
182 |{Promotor Agropecuario Il T4-55-635-3 | SP-AP 1 1
183 |Técnico Agropecuario i} 14-45715-3 | SP-AP 1 1
184 [Técnico Agropecuario il T4-45£715-3 / SP-AP 1 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD

: 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

UNIDAD EJECUTORA

: 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA

ANO -2014
185 |[Promotor Agropecuario 1l T4-55-635-3 SP-AP 1 1
186 |Tecnico en seguridad ! T3-55-822-1 SP-AP 1 1
187 |Técnico Agropecuario | T2-45-715-1 SP-AP 1 1
TOTAL
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AGENCIA AGRARIA ACOBAMBA
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CAP CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL o o CONFIANZA
188 |[Supervisor de Programa Sectorial | D2-05-695-1 SP-DS 1 1 Directivo
SEDE AGRARIA ACOBAMBA
189 lIng. en Ciencias Agropecuarias IV P6-45-440-4 SP-ES 1 1
190 |ing. en Ciencias Agropecuarias | P3-45-440-1 SP-ES 1 1
191 |Técnico Agropecuario Il T4-45-715-3 SP-AP 1 1
182 |Promotor Agropecuario Ill T4-55-635-3 SP-AP 1 1
SEDE AGRARIA CAJA-MARCAS
193 |Promotor Agropecuario il T4-55-635-3 SP-AP 1 1
SEDE AGRARIA PAUCARA
194 |Promotor Agropecuario lll T4-55-635-3 SP-AP
TOTAL
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD OPERATIVA DE SALUD
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL ° P CONFIANZA
195 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 EC 1 1 1
196 [Especialista Administrativo ! P3-05-338-1 SP-ES 1 1
197 [Contador| P3-05-225-1 SP-ES 1 1
198 [Abogado | P3-40-005-1 SP-ES 1 1
199 |Asistente Social | P3-55-078-1 SP-ES 1 1
200 {Tecnico Administrativo ! 13-05-707-1 SP-AP 1 1
201 [Tecnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
202 |Choferi T2-60-245-1 SP-AP 1 1
203 [Secretaria (0) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
204 |Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL ©10:5 ek G
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE SALUD DE LAS PERSONAS
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC, TOTAL ° P CONFIANZA
205 {Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
206 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
207 [Obstetriz ! P3-50-540-1 SP-ES 1 1
208 |Obstetriz i P3-50-540-1 SP-ES 1 1
209 |Enfermera (o} 1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
210 |Enfermera (o) P3-50-325-1 SP-ES 1 1
211 fQuimico Farmaceutico | P3-50-650-1 SP-ES 1 1
212 [Nutricionista | P3-50-535-1 SP-ES 1 1
213 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SP-ES 1 1
214 |Técnico Sanitario | 15-50-845-1 SP-AP 1 1
215 |Tecnico en Estadistica It T5-05-760-2 SP-AP 1 1
TOTAL 1 19110
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE PROMOCION DE LA SALUD Y SALUD AMBIENTAL
CAP
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
[e] P CONFIANZA
216 |Ingeniero | P3-35-435-1 SP-ES 1 1
217 {ingeniero| P3-35-435-1 SP-ES 1 1
218 {Licenciado en Educacion P3-05-338-1 SP-ES 1 1
219 |Medicol P3-50:525-1 SP-ES 1 1
220 |Enfermera (o} | P3f50-325-1 SP-ES 1 1
221 [Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
222 |Enfermera (o) ¢ P3-50-325-1 SP-ES 1 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ANO -2014
223 |Bidlogo | P3-45-190-1 SP-ES 1 1
224 |Medico Veterinario | P3-45-530-1 SP-ES 1 1
225 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SP-ES 1 1
226 |Técnico en Enfermeria | 14-50-757-1 SP-AP 1 1
227 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
228 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
229 |Operador PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1 1
TOTAL v U S Pes Rl Eaen PRt U S
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE INTELIGENCIA SANITARIA
cAp CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(o] P CONFIANZA
230 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
231 |Enfermera {0)} P3-50-325-1 SP-ES 1 1
232 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
233  [Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 SP-AP 1 1
234 [Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 SP-AP 1 1
235 |[Técnico en Estadistica | T4-05-760-1 SP-AP 1 1
236 {Operador PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1 1
TOTAL 2
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N°  IDENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL P P CONFIANZA
237 [Quimico Farmaceutico | P3-50-650-1 SP-ES 1 1
238 [Quimico Farmaceutico | P3-50-650-1 SP-ES 1 1
239 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
240 |Técnico en Farmacia | T4-50-763-1 SP-AP 1 1
241 |Operador PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1 1 ’
TOTAL S
DENOMINACION DEL ORGANO: DESCONCENTRADO
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: MICRORED DE SALUD ACOBAMBA
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL o P CONFIANZA
242 |Supervisor de Programa Sectorial | D2-05-695-1 SP-DS 1 1 Directivo
243 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
244 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
245 {Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
246 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
247 |Cirujano Dentista | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
248 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
249 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
250 {Quimico Farmaceutico | P3-50-650-1 SP-ES 1 1
251 |{Nutricionista | P3-50-535-1 SP-ES 1 1
252 |Psicologo | P3-55-640-1 SP-ES 1 1
253 |Bidlogo | P3-45-190-1 SP-ES 1 1
254 |Abogado | P3-40-005-1 SP-ES 1 1
255 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
256 |Técnico en Estadistica i T4-05-760-1 SP-AP 1 1
257 |Técnico en Farmacia | T4-50-763-1 SP-AP 1 1
258 |inspector Sanitario | T3-50-480-1 SP-AP 1 1
259 |Inspector Sanitario { T3-50-480-1 SP-AP 1 1
260 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
261 |Chofer| T2-60-245-1 SP-AP 1 1
262 |Secretaria (o) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
263 |Auxiliar de Artesania | A1-30-090-1 SP-AP 1 1
264 |Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL 23 230
N° CAP C.5. ACOBAMBA CARGO DE
CONFIANZA
265 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
266 |Médico P3-50-525-1 SP-ES 1 1
267 _|Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
268 {Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
269 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
270 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
271 |Cirujano Dentista | ﬂ:}%.usJ SP-ES 1 1
272 |Nutricionista | | P3-58-535-1 SP-ES 1 1
273 |Psicologo} P3-554640-1 SP-ES 1 1
274 |Bidlogo | P3-45190-1 SP-ES 1 FED 1
NS o |
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ANO - 2014
275 ]|Quimico Farmaceutico | P3-50-650-1 SP-ES 1 1
276 _|Asistente en Servicios de Salud It P2-50-076-2 SP-ES 1 1
277 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
278 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
279 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
280 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
281 {Técnico en Laboratorio | T4-50-785-1 SP-AP 1 1
282 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
283 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-Ap 1 1
284 |Choferi T2-60-245-1 SP-AP 1 1
285 [Operador PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1 1
286 |Auxiliar de Artesania | A1-30-090-1 SP-AP 1 1
TOTAL F22 S22

o CARGO DE
N° CAP P.S. CCARABAMBA CONEIANZA
287 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES
288 |Obstetriz( P3-50-540-1 SP-ES
289 _[Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES
290 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-Ap
TOTAL
o CARGO DE
N° CAP P.S. CCARHUACC CONFIANZA
201 |Médico P3-50-525-1 SP-ES
292 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES
293 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES
294 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP
TOTAL
N° CAP P.S. CHOCLOCOCHA CARGO DE
CONFIANZA
295 |Medico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
296 _[Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
297 [Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
298 [Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
299 [Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
300 |Enfermera (o)1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
301 |Cirujano Dentista | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
302 _[Técnico en Farmacia | T4-50-763-1 SP-AP 1 1
303 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
304 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
305 [Técnico en Laboratorio | T4-50-785-1 SP-AP 1
306 |Chofer| T2-60-245-1 SP-AP 1
TOTAL 120
N° CAP P.S. CURIMARAY CARGO DE
CONFIANZA
307 _|Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
308 |Enfermera (o} ! P3-50-325-1 SP-ES 1
309 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
310 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
311 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
TOTAL
N° CAP P.S. POMACOCHA CARGO DE
CONFIANZA
312 [Médico} P3-50-525-1 SP-ES 1 1
313 [Obstetrizt P3-50-540-1 SP-ES 1 1
314 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
315 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
316 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL
N° cap P.S. POMAVILCA CARGO DE
—~ CONFIANZA
317 |Obstetriz | P3-50-546-1 SP-ES
318 |Enfermera (o) | P3-50-375-1 SP-ES

315 |Técnico en Enfermeria |

T4-50-757-1 || SP-AP

TOTAL
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

UNIDAD EJECUTORA _ : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA

ANO - 2014
N° CAP P.S. VILLA RICA o
320 |Obstetriz! P3-50-540-1 SP-ES 1 1
321 |Enfermera (o)1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
322 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
323 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL g 1 3
CARGO DE
N° CAP P.S. TRES DE OCTUBRE CONFIANZA
324 |Obstetriz! P3-50-540-1 SP-ES 1 1
325 jEnfermera (o) P3-50-325-1 SP-ES 1 1
326 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
327 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL g
CARGO DE
N° CAP P.S. YANACCOCHA CONFIANZA
328 |Médicol P3-50-525-1 SP-ES 1 1
329 _|Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
330 |Enfermera (o) ! P3-50-325-1 SP-ES 1 1
331 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
332 |Técnico en Enfermeria | T14-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL R L0
o CARGO DE
N° CAP P.S. INCAPAQCHAN CONFIANZA
333 |Enfermera (o)1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
334 |Obstetriz| P3-50-540-1 SP-ES 1 1
335 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL i 3
o CARGO DE
N° CAP P.S. AYAHUASAN CONFIANZA
336 _|Enfermera (o)} P3-50-325-1 SP-ES 1 1
337 {Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
338 |Técnico en Enfermeria i T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL So3 Qi g Lo
o CARGO DE
N° CAP C.S. CAJA ESPIRITU CONFIANZA
339 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
340 {Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
341 |[Cirujano Dentista | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
342 |Obstetrizl P3-50-540-1 SP-ES 1
343 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
344 [Enfermera (o)1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
345 |Enfermera (o)1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
346 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
347 [Nutricionista | P3-50-535-1 SP-ES 1 1
348 |IPsicologo | P3-55-640-1 SP-ES 1 1
349 |Bidlogo | P3-45-190-1 SP-ES 1 1
350__[Asistente en Servicios de Salud Il P2-50-076-2 SP-ES 1 1
351 [Asistente en Servicios de Salud # P2-50-076-2 SP-ES 1 1
352 |Técnico en Laboratorio | T4-50-785-1 SP-AP 1 1
353 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
354 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
355 |Técnico en Farmacia |l T4-50-763-1 SP-AP 1 1
TOTAL 12
N° CAP P.S. CURI CARGO DE
CONFIANZA
356 _{Enfermera (0} ! P3-50-325-1 SP-ES 1
357 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1
358 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
TOTAL s
Ne caP P.S. MARCAS CARGO DE
P CONFIANZA
359 _[Médico | P3-50-526-1 | SP-ES 1 1
360 [Cirujano Dentista | P3-50-2d5.1 |\ SP-ES ‘1 1
361 |Obstetriz | P3-50-940-1 ||  SP-ES 1
362 |Enfermera {0} P3-50-325-1 || SP-ES 1 1
363 _|Técnico en Enfermeria | T4-504/57-1 SP-AP 1 1
364 |Técnico en Laboratorio | T4-504785-1 SP-AP 1




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA  : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ANO - 2014
365 |Técnico en Farmacia | T4-50-763-1 SP-AP 1 1
366 [Chofer | T2-60-245-1 SP-AP 1
TOTAL 8 T
° CARGO DE
N° CAP P.S. POMACANCHA CONFIANZA
367 |Médicol P3-50-525-1 SP-ES 1 1
368 |Obstetrizi £3-50-540-1 SP-ES 1 1
368 {Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
370 ITécnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
371 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
372 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
373 |inspector Sanitario | 13-50-480-1 SP-AP 1
TOTAL gy b
. CARGO DE
N° CAP P.S. RURUNMARCA CONFIANZA
374 {Enfermera{o) i P3-50-325-1 SP-ES 1 1
375 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
376 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL Haginaii 0
., CARGO DE
N° CAP P.S. HUANCCALLACO CONFIANZA
377 {Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
378 [Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
379 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 3 g
N° CAP P.S. HUARPA CARGO DE
CONFIANZA
380 |Enfermera (o) ! P3-50-325-1 SP-ES 1 1
381 |[Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
382 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL i3 g
N° CAP P.S. PALOMA CARGO DE
CONFIANZA
383 |Enfermera (o} ! P3-50-325-1 SP-ES 1 1
384 {Obstetrizl P3-50-540-1 SP-ES 1 1
385 |Técnico en Enfermeria | T14-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL e i
DENOMINACION DEL ORGANO: DESCONCENTRADO
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: MICRORED DE SALUD DE PAUCARA
CAp CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
386__[Supervisor de Programa Sectorial | D2-05-695-1 SP-DS 1 1 Directivo
387 |Médicol P3-50-525-1 SP-ES 1 1
388 [Médico P3-50-525-1 SP-ES 1 1
389 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
390 _|Obstetriz} P3-50-540-1 SP-ES 1 1
391  |Cirujano Dentista | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
392 [Enfermera (0} 1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
393 {Enfermera {0) ! P3-50-325-1 SP-ES 1 1
394 |Quimico Farmaceutico | P3-50-650-1 SP-ES 1 1
395 {Nutricionista | P3-50-535-1 SP-ES 1 1
396 |Psicologo | P3-55-640-1 SP-ES 1 1
397 [Bidlogot P3-45-190-1 SP-ES 1 1
398 |Abogado | P3-40-005-1 SP-ES 1 1
399 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
400 |Técnico en Estadistica | T4-05-760-1 SP-AP 1 1
401 {Técnico en Farmacia | T4-50-763-1 SP-AP 1 1
402 _|Inspector Sanitario | 13-50-480-1 SP-AP 1 1
403 |Inspector Sanitario | T3-50-480-1 SP-AP 1 1
404 {Técnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
405 _|Chofer | T2-60-245-1 SP-AP 1 1
406 [Secretaria (o) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
407 _|Auxiliar de Artesania | A1-30-090-1 SP-AP 1 1
408 |Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL 23 10 123
o CARGO DE
N° CAP /Q./S.?»\UCARA CONFIANZA
409 _[Supervisor de Programa Sectorial | D2-08-695-1 \ SP-DS 1 1
410 [Médico P3-50525-1 ]|  SP-ES 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA  : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ANO -2014
411 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
412 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
413 [Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
414 [Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
415 [Médicol P3-50-525-1 SP-ES 1 1
416 [Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
417 |Enfermera (o) | SP-ES 1 1
418 _ |Enfermeraio)izEi 2 SP-ES 1 1
419 [Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
420 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
421 {Enfermera {0} | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
422 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
423 [Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
424 [Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
425 [Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
426  |Obstetriz i P3-50-540-1 SP-ES 1 1
427 {0 i P3-50-540-1 SP-ES 1 1
428 |Cifdjsnoibentista il IS SP-ES 1 1
429 |Cirujano Dentista | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
430 [Nutricionista | P3-50-535-1 SP-ES 1 1
431 Ipsicologo | P3-55-640-1 SP-ES 1 1
432 |Bidlogo! P3-45-190-1 SP-ES 1 1
433 |Quimico Farmaceutico | P3-50-650-1 SP-ES 1 1
434 |Asistente en Servicios de Salud Il P2-50-076-2 SP-ES 1 1
435 |Asistente en Servicios de Salud il P2-50-076-2 SP-ES 1 1
436 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
437 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
438 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
439 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
440 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
441 ITécnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
442 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
443 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
444 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
445 |Técnico en Estadistica | T4-05-760-1 SP-AP 1 1
446 _|Técnico en Laboratorio | T4-50-785-1 SP-AP 1 1
447 {Chofer| T2-60-245-1 SP-AP 1 1
448 1Operador PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1
TOTAL 40 200
o CARGO DE
N° CAP P.S. ANDABAMBA CONFIANZA
449 |[Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
450 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
451 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
452 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
453 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
454 |Auxiliar de Enfermeria Il A4-50-125-2 SP-AP 1
TOTAL (6 o
N° CAP P.S. HUANCAPITE CARGO DE
CONFIANZA
455 |Enfermera (o)1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
456 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
457 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 3
N° CAP P.S. MAYUNMARCA CARGO DE
CONFIANZA
458 [Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
459 [Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 i
460 [Obstetriz ! P3-50-540-1 SP-ES 1 1
461 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
462 _[Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
463 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL g e
N° CAP P.S. PUMARANRA CARGO DE
CONFIANZA
464 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
465 |Obstetriz i P3-50-540-1 SP-ES 1 1
466_ |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
467 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-¥" \ SP-AP 1 1
468 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757f1 SP-AP 1 1
TOTAL CESE Ry Ars
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA  : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ARNO -2014
CARGO DE
N° CAP P.S. PAMPAPUQUIO CONFIANZA
469 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
470 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
471 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL i3 gy
CARGO DE
N° CAP P.S. PACCHOMOLINOS CONFIANZA
472 {Enfermera {0) | P3-50-325-1 SP-ES 1
473 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1
474 {Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
TOTAL 3
CARGO DE
N° CAP P.S. PADRE RUMI CONFIANZA
475 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES
476 |Obstetriz ! P3-50-540-1 SP-ES
477 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP
TOTAL
, CARGO DE
N° CAP P.S. VISTA ALEGRE DE ANDABAMBA CONFIANZA
478 {Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
479 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
480 1Obstetriz| P3-50-540-1 SP-ES 1 1
481 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL SR
o CARGO DE
N° CAP C.S. PUCA CRUZ CONFIANZA
482 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
483 |Médicol P3-50-525-1 SP-ES 1
484 |Cirujano Dentista | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
485 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
486 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
487 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
488 _|Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
489 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
490 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
491 |Técnico en Laboratorio | T4-50-785-1 SP-AP 1 1
492 |Chofer | 12-60-245-1 SP-AP 1 1
493 [Trabajador de Servicios IlI A3-05-870-3 SP-AP 1 1
TOTAL 120 5
o CARGO DE
N° CAP P.S. CHANQUIL CONFIANZA
494 {Médico | P3-50-525-1 SP-ES
495 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES
496 |Enfermera (0) | P3-50-325-1 SP-ES
4397 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP
498 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP
TOTAL
N° CAP P.S. ROSARIO CARGO DE
CONFIANZA
499 [Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
500 [Obstetrizi P3-50-540-1 SP-ES 1 1
501_ |Enfermera {0} ! P3-50-325-1 SP-ES 1 1
502 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
503 [Técnico en Enfermeria T4-50-757-1 SP-AP 1
TOTAL
N CAP P.S. LLIPLLINA CARGO DE
CONFIANZA
504 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1
505__|Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1
506 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
TOTAL g
N° AP P.S. LECCLESPAMPA CARGO DE
CONFIANZA
507 _|Obstetriz | P3-50-540-1/" | \ SP-ES 1
508 _|Enfermera (0) | P3-50-3254 | SP-ES 1
509 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 / SP-AP 1
TOTAL / i3




e

S’

—

(

(

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA  : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ANO - 2014
CARGO DE
N° CAP P.S. VILLA MANTARO CONFIANZA
510 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
511 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
512 {Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 3 0 i3
CARGO DE
N° CAP P.S. PUNCHAYPAMPA CONFIANZA
513 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
514 |Enfermera (0) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
515 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 3
. CARGO DE
N° cAp P.S. TORORUMI CONFIANZA
516 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
517 |Enfermera (o) P3-50-325-1 SP-ES 1 1
518 {Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 5230
) CARGO DE
N° CAP P.S. ICHUPAMPA CONFIANZA
519 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
520 [Enfermera {0)1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
521 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL e
o CARGO DE
N° CAP P.S. SANTA ROSA DE ACCOMACHAY CONFIANZA
522 _[Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
523 |Enfermera (o}! P3-50-325-1 SP-ES 1 1
524 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 13 R0 g
) CARGO DE
N° CAP C.S. TINQUERCCASA CONFIANZA
525 _|Mé&dico : SP-ES 1 1
526 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
527 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
528 |[Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
529 |Enfermera (o)1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
530 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
531 |Cirujano Dentista | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
532 {Psicologo | P3-55-640-1 SP-ES 1 1
533 {Tecnico Sanitario | T5-50-845-1 SP-AP 1 1
534 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
535 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
536 |Técnico en Laboratorio | T4-50-785-1 SP-AP 1 1
537 |Chofer| T2-60-245-1 SP-AP 1 1
TOTAL & 107
° CARGO DE
N° CAP P.S. HUACHUA CONFIANZA
538 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
539 [Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
540 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
541 |Técnico en Enfermeriat T4-50-757-1 SP-AP 1 1
542 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL sy
N° caAP P.S. CHOPCCAPAMPA CARGO DE
CONFIANZA
543 [Médico! P3-50-525-1 SP-ES 1 1
544 |Obstetriz | P3-50-540-1— SP-ES 1 1
545 |Enfermera (0} | P3-50-325-1 "\ SP-ES 1 1
546 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 \Sp-AP 1 1
TOTAL / Gl B B3t
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA _ : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ANO -2014
CARGO DE
N° CAP P.S. LIBERTADORES CHOPCCA CONFIANZA
547 _|Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
548 [Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
549 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL B g s
o CARGO DE
N° CAP C..S. ANTA CONFIANZA
550 [Médico| P3-50-525-1 SP-ES 1
551 |Médicol P3-50-525-1 SP-ES 1 1
552 |Cirujano Dentista | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
553 _|Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1
554 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
555 |{Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1
556 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
557 _|Nutricionista | P3-50-535-1 SP-ES 1 1
558 |Psicologo | P3-55-640-1 SP-ES 1 1
559 |Bidlogo | P3-45-190-1 SP-ES 1 1
560 Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
561 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
562 {Técnico en Laboratorio T4-50-785-1 SP-AP 1
563 _|Técnico en Estadistica | T4-05-760-1 SP-AP 1 1
564 [Técnico en Farmacia | T4-50-763-1 SP-AP 1 1
565 [Choferi T2-60-245-1 SP-AP 1 1
TOTAL T
o CARGO DE
N° CAP P.S. HUAYANAY CONFIANZA
566 {Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
567 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1
568 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
569 {Cirujano Dentista | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
570 |Técnico en Laboratorio | T4-50-785-1 SP-AP 1 1
571 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1
572 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL Sy s 5
° CARGO DE
N° CAP P.S. MANYACC CONFIANZA
573 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
574 [Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
575 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL LB Sy
N° CAP P.S. SANCAYPAMPA CARGO DE
CONFIANZA
576 |Médico ! P3-50-525-1 SP-ES 1 1
577 _|Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
578 _jEnfermera {0} | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
579 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL = T
N° CAP P.S. PATACANCHA CARGO DE
CONFIANZA
580 |Enfermera {0} P3-50-325-1 SP-ES 1 1
581 |Obstetrizl P3-50-540-1 SP-ES 1 1
582 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL Rt
N° CAP P.S. VISTA ALEGRE DE ANTA CARGO DE
CONFIANZA
583__ [Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
584 |Obstetriz! P3-50-540-1 SP-ES 1 1
585 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL s s
N° CAP P.S. SAN PEDRO DE NAHUINCUCHO CARGO DE
CONFIANZA
586 [Enfermera (o) | P3-50-325-1" \SP-ES 1 1
587 |Obstetriz | P3-50-544-1 [SP-ES 1 1
588 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 JSP-AP 1 1
TOTAL Syl i
/




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD 1447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA  : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ANO -2014
CARGO DE
N° CAP P.S. TAMBRAICO CONFIANZA
589 |Enfermera (o)1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
590 |[Obstetriz ! P3-50-540-1 SP-ES 1 1
591 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 30 3
CARGO DE
N° CAP P.S. CASACANCHA CONFIANZA
592 [Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
593 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
594 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 3 0 R
CARGO DE
N° CAP P.S. RAYANNIYOCC CONFIANZA
595 |Enfermera {0) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
596 {Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
597 ITécnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 35
) CARGO DE
N° CAP P.S. OCCORO CONFIANZA
598 |Enfermera (0) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
599 [Obstetrizi P3-50-540-1 SP-ES 1 1
600 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL B 3
DENOMINACION DEL ORGANO: DESCONCENTRADO
N DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: HOSPITAL DE ACOBAMBA
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL ) b CONFIANZA
601 |Director de programa Sectorial | D3-05-290-1 EC 1 1 1
602 |Chofer Il T3-60-245-2 SP-AP 1 1
603 |Secretaria (o) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
604 |Trabajador de Servicios Il A3-05-870-3 SP-AP 1 1
TOTAL 4 2 2 1
DENOMINACION DEL ORGANQ: ASESORAMIENTO
N° DENOMINACION D E LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL o P CONFIANZA
605 _|Director de Sistema Administrativo | D2-05-295-1 SP-DS 1 1 Directivo
606 |Especialista en Racionalizacion Il P4-05-380-2 SP-ES 1 1
607 _|Analista de Sistemas PAD i P4-05-050-2 SP-ES 1 1
608 _|Especialista en Finanzas | P3-20-360-1 SP-ES 1 1
609 |Economista | P3-20-305-1 SP-ES 1 1
610 |Secretaria {0} } T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL 6 0 6 0
DENOMINACION DEL ORGANO: ASESORAMIENTO
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
CAP
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
[s] P CONFIANZA
611 |ingeniero Quimico | P3-35-435-1 SP-ES 1 1
612 |Médicol P3-50-525-1 SP-ES 1 1
613 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
614 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
615 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
616 |Operador PAD | T2-05-595-1 SP-Ap 1 1
TOTAL 6 1 5 0
DENOMINACION DEL ORGANO:APOYO
N DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
P
CA CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
[o] [ CONFIANZA
617  {Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
618 |{Enfermera {0) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
619 [Técnico en Estadistica | T4-05-760-1 SP-AP 1 1
620 |Operador PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1
TOTAL 4 3 0
DENOMINACION DEL ORGANO:APOYO
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ADMIN IS‘I’RACIOM
AP
¢ CARGO ESTRUCTURAL €ODIGO / CLAsm/J TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
i o] P CONFIANZA
621 |Director de Sistema Administrativo | D2-05-295-1 f SP,BS 1 1 Directivo
622 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 [ 8P-ES 1 1
623 |Contador| P3-05-225-1§ | / SP-ES 1 1




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA :008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ANO -2014
624 [Tesorero! P3-05-860-1 SP-ES 1 1
625 [Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SP-ES 1 1
626 [Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SP-ES 1 1
627 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SP-ES 1 1
628 [Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SP-ES 1 1
629 [Especialista Administrativo Il P4-05-338-2 SP-ES 1 1
630 [Asistentesoeiatiizniy SP-ES 1 1
631 |Tecnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
632 {Tecnico Administrativo | 13-05-707-1 SP-AP 1 1
633 {Secretaria (0) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
634 |Tecnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
635 {Tecnico en Seguridad | T3-55-822-1 SP-AP 1 1
636 [Chofer i T2-60-245-1 SP-AP 1 1
637 {[Chofert T2-60-245-1 SP-AP 1 1
638 |Choferi T2-60-245-1 SP-AP 1 1
639 {Chofert T2-60-245-1 SP-AP 1 1
640 {Operador PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1 1
641 }Secretaria (o) ! T1-05-675-1 SP-AP 1 1
642 |Secretaria (0} | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
643 lAuxiliar de Artesania ll A2-30-090-2 SP-AP 1 1
644 [Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 1 1
645 |{Trabajador de Servicios 1 A1-05-870-1 SP-AP 1 1
646 [Trabajador de Servicios i A1-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL 26 3 23 0
DENOMINACION DEL ORGANO:APOYO
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE APOYO Y A LA DOCENCIA Y A LA INVESTIGACION
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL ° P CONFIANZA
647 |Médicol P3-50-525-1 SP-ES 1 1
648 [Medico! P3-50-525-1 SP-ES 1 1
649 [Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
650 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
651 |Cirujano Dentista | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
652 |Especialista en Capacitacion | P3-05-338-1 SP-ES 1 1
TOTAL 6 1 5 0
DENOMINACION DEL ORGANO:APOYO
CN" DENOMINACION D LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
AP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL o P CONFIANZA
653 [Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 SP-ES 1 1
654 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SP-ES 1 1
655 |Operador PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1 1
656 |Secretaria (0) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
657 |Auxiliar de Artesania | A1-30-090-1 SP-AP 1
TOTAL 5 4 0
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE MEDICINA
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL 5 > CONFIANZA
658 |Médico ! P3-50-525-1 SP-ES 1 1
659 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
660 |Médie ' PS 2 SP-ES 1 1
661 |Medico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
662 [ME@ 25057 SP-ES 1 1
663 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
664 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
665 [Enfermera (o}! P3-50-325-1 SP-ES 1 1
666 |Enfermera {0} 1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
667 _|Asistente en servicios de salud Ii P2-50-076-2 SP-AP 1 1
668 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
669 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
670 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
671 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 14 7 7 0
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
c’:; DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO / ’\cu\smc. TOTAL o > CONFIANZA
672 |Meédico | P3-50-525-1/ SPLES 1 1
673 |Médico | P3-50-5254 SB-ES 1 1
674_ | Médico | P3-50-525/1 P-ES 1 1




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA  : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ANO -2014
675 [Médico ] P3-50-525-1 SP-ES 1 1
676 |Medicol P3-50-525-1 SP-ES 1 1
677 _|Enferniera (o)l P3:50:32 SP-ES 1 1
678 |Enfermera (0) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
679 |Enfermera (o) ! P3-50-325-1 SP-ES 1 1
680 |Enfermera {0) 1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
681 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
682 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
683 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
684 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
685 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 14 4 10 0
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PEDIATRIA
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL ° b CONFIANZA
686 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
687 _[Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
688 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
689 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
690 |[Medicol P3-50-525-1 SP-ES 1 1
691 [ERfe i 50432 SP-ES 1 1
692 |[Enfermers (o} | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
693 |Enfermera (o) ! P3-50-325-1 SP-ES 1 1
694 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
695 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
696  |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
697 _|Técnico en Enfermeria | T14-50-757-1 SP-AP 1 1
698 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
699 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 14 2 12 0
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA
cap CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
[o] P CONFIANZA
700 |Mmédico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
701 [Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
702 {Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
703 [Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
704 _|Medico ! P3-50-525-1 SP-ES 1 1
705 [Enfermera (o) Il P3-50-325-2 SP-ES 1 1
706 |Enfermera {0}1 P3-50-325-1 SP-ES 1 1
707 {Obstetriz| SP-ES 1 1
708 _|OBstatrz SP-ES 1 1
709 {Obstetrizi P3-50-540-1 SP-ES 1 1
710 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
711 |Obstetrizi P3-50-540-1 SP-ES 1 1
712 |Obstetriz 1l P3-50-540-2 SP-ES 1 1
713 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
714 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
715 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
716 |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
717 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
718 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
719 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
720 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
721 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 22 2 20 0
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; SERVICIO DE ODONTO ESTOMATOLOGIA
cap CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o P CONFIANZA
722 _[Cirujano Dentista IEspecialistas | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
723 jCirujano Dentista |Especialistas | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
724 _[Cirujano Dentista P3-50-215-1 SP-ES 1 1
725 |Cirujano Dentista | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
726 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
727 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-787-1\ SP-AP 1 1
728 _|Técnico en Enfermeria | T4-50/757-1 ) SP-AP 1 1
TOTAL / / 7 6
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

UNIDAD EJECUTORA _ : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
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DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL ° P CONFIANZA
729 |Supervisor de Programa Sectorial | D2-05-695-1 SP-DS 1 1 Directivo
730 _|Enfermera(o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
731 [Enfermera{o) P3-50-325-1 SP-ES 1 1
732 |Enfermera(o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
733 |Enfermera{o) t P3-50-325-1 SP-ES 1 1
734 |Enfermera(o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
735 |Enfermera(o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
736 |Enfermeralo) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
737 _{Enfermera{o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
738 Enfermera(o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
739  |Enfermera(o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
740 Enfermera{o} | P3-50-325-1 SP-£S 1 1
741 {Enfermera{o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
742 [Asistente en Servicios de Salud | P1-50-076-1 SP-ES 1 1
743 |Asistente en Servicios de Salud | P1-50-076-1 SP-ES 1 1
744 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
745 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
746 {Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
747 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
748 |Técnico en Enfermeria 1 T4-50-757-1 SP-AP 1 1
749  |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
750 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
751 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
752 {Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
753  |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
754 _[Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
755 ITécnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
756 [Técnico en Enfermera 1 T4-50-757-1 SP-AP 1 1
757 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
758 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
758 [Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
31 0 31
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE EMERGENCIA
CAP CARGO ESTRUCTURAL €CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o] P CONFIANZA
760 _[Médico Emergencista | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
761 |Médico Emergencista | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
762 {enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
763 |Enfermera (o) P3-50-325-1 SP-ES 1 1
764 |Enfermera (o) | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
765 |Técnico en Enfermeria i T4-50-757-1 SP-AP 1 1
766 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
767 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
768 _{Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
769 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
TOTAL 10 2 8 [
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
cAp CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o] P CONFIANZA
770 [M&aic s 45055955 SP-ES 1 1
771 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
772 [Médico t P3-50-525-1 SP-ES 1 1
773 |Médico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
774 |Bidlogo | P3-45-190-1 SP-ES 1 1
775 _|Bidlogo | P3-45-190-1 SP-ES 1 1
776 _|Tecnologo Medico | P3-50-847-1 SP-ES 1 1
777 _|Tecnologo Medico | P3-50-847-1 SP-ES 1 1
778 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 "~ SR-AP 1 1
779 _|Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 /| spiap 1 1
780 |Técnico en Laboratorio | T4-50-785-1 / SPIAP 1 1
781 _[Técnico en Laboratorio | T4-50-785-1f SE-AP 1 1
12 3 9 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA _: 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA _
ANO -2014
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENTO
cap CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SlLUACION DEL CAI:GO CCOA:ggNDZZ
782_ |Medico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
783 [Medico ! P3-50-525-1 SP-ES 1 1
784 |Enfermera (o) Il P3-50-325-2 SP-ES 1 1
785 |Enfermera (o) | ’ P3-50-325-1 SP-ES 1 1
786__ |Obstetriz | P3-50-540-1 SP-ES 1 1
787 _[Quimico Farmaceutico | P3-50-650-1 SP-ES 1 1
788 |Quimico Farmaceutico | P3-50-650-1 SP-ES 1 1
789 |Cirujano Dentista | P3-50-215-1 SP-ES 1 1
790 _|Psicologo | P3-55-640-1 SP-ES 1 1
791 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
792 _{Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
793 |Técnico en Enfermeria | T4-50-757-1 SP-AP 1 1
794  [Técnico en Enfermeria i T4-50-757-1 SP-AP 1 1
795 _|inspector Sanitario | 13-50-480-1 SP-Ap 1 1
TOTAL 14 4 10 0
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
cap CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SILUAGON DEL CAZGO C%A:s:\)NDZi
796 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 EC 1 1 1
797 |Arquitecto IV P6-35-058-4 SP-ES 1 1
798 |ingeniero IV P6-35-435-4 SP-ES 1 1
799 |Ingeniero It P4-35-435-2 SP-ES 1 1
800 |Técnico en Ingenieria !l T5-35-775-2 SP-AP 1 1
801 |Tecnico Administrativo i T4-05-707-2 SP-AP 1 1
802 |Secretaria (o) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL 7 2 5 1
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N°® DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE SERVICIOS MULTIPLES
CAP SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC, TOTAL p , CONFIANZA
803 |[Director de Programa Sectorial | ° D3-05-290-1 EC 1 1 1
804 |ingeniero IV P6-35-435-4 SP-ES 1 1
805 |Economista IV P6-20-305-4 SP-ES 1 1
806 |Especialista en Turismo It P4-30-402-2 SP-ES 1 1
807 |[Tecnico Administrativo I! T4-05-707-2 SP-AP 1 1
808 |[Secretaria (o) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL 6 1 5 1
DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
N° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE COMUNIDADES CAMPESINAS E INCLUSION SOCIAL
cap CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SILUACION DEL CAT’GO cc::s:NDzi\
809 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 EC 1 1
810 |[Economista IV ) P6-20-305-4 SP-ES 1 1
811 |[Sociologo Il P4-55-685-2 SP-ES 1 1
812 |Tecnico Administrativo Il T4-05-707-2 SP-AP 1 1
813 [Secretaria (0} | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL 5 0 5 1
TOTAL GERENCIA 76
TOTAL AGRARIA 20
TOTAL UGEL P 51
CENTROS Y PROGRAMAS / ] 65
TOTAL RED DE SALUD / / 406
TOTAL HOSPITAL / / 195
TOTAL UNIDAD EJECUTORA / / 813
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RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA  : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS CLASIFICACION TOTAL

SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP TOTAL

GERENCIA SUB REGIONAL ACOBAMBA

OFICINA SUB REGIONAL DE CONTROL
INSTITUCIONAL

OFICINA SUB REGIONAL DE ASESORIA
JURIDICA 0 0 0 0 0 0
OFICINA SUB REGIONAL DE PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO
0 0 0 1 0 1
ORGANOSDE APOYO: @
OFICINA SUB REGIONAL DE
ADMINISTRACION 1 0 0 0 2 3
OFICINA SUB REGIONAL DE ESTUDIOS DE
PRE INVERSION 1 0 0 0 0 1
OFICINA SUB REGIONAL DE SUPERVISION Y
LIQUIDACION
0 0 0 0 0
ORGANOS DE LINEA 6 0 S0 487 144
UNIDAD OPERATIVA DE EDUCACION 3 0 0 a . 14
CENTROS Y PROGRAMAS o 0 0 0 65 65
UNIDAD OPERATIVA AGRARIA
1 0 0 4 5 10
UNIDAD OPERATIVA DE SALUD
1 0 0 26 45 72
HOSPITAL ACOBAMBA 0 0 0 12 22 34
UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
0 0 0 2 0 2
UNIDAD DE SERVICIOS MULTIPLES
1 0 0 0 0 1
UNIDAD DE COMUNIDADES CAMPESINAS E
INCLUSION SOCIAL
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE GESTION DE RECURSOS PUBLICOS
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PRESUPUESTO ANUAL DE PERSONAL -2014

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : TODA FUENTE
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Hora: 5.21 PM
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Plazas PERMANENTES OCASIONALES ANUAL
F A yo Incentivos
Neminaclon def Cargo . Rem Nombr. | Contr. Vac. Otres Total R 1 Escolarldad Agulnaldos Otros Permanente Ocasional TOTAL
Ifn";:’r‘:;l‘: Carga Soclal 'I‘:":::;;" AETA CAFAE OTROS Ocasionales
1303 GERENCIA SUB-REGIONAL ACOBAMBA
1303 GERENCIA SUB-REGIONAL ACOBAMBA
Activos
Administrativos
Funclonarios y Directivos
F i o3 F-3 3 6 1 0 10 10.211,35 920,00 668,66 0,00 12.127,36 0,00 4.,000,00 6.540,00 0,00 287.128 44 10.540,00 297.668,44
Funcionario 4 F-4 0 1 0 0 1 1.107,50 100,00 30,00 0,00 1.404,00 0,00 400,00 654,00 0,00 31.698,00 1.054,00 32.752,00
F fos y DI 3 7 1 0 1" 11.318,85 1.020,00 698,66 0,00 13.531,36 0,00 4.400,00 7.194,00 0,00 318.826,44 11.594,00 330.420,44
Profeslonales
Servidor Profesional A SPA 4 1 0 0 5 3.883,62 384,00 388,06 0,00 4.520,34 0,00 2.000,00 3.270,00 0,00 110.112,24 5.270,00 115.382,24
Servidor Profesional C SPC 1 0 0 0 1 638,68 68,00 107,30 0,00 1.045,00 0,00 400,00 654,00 0,00 22.307,76 1.054,00 23.361,76
Servidor Profesional D SPD 1 0 0 0 1 618,81 68,00 101,20 0,00 864,00 0,00 400,00 654,00 0,00 19.824,12 1.054,00 20.878,12
Servidor Profesional E SPE 2 2 Q 0 4 3.586,68 323,00 230,52 0,00 3.856,68 0,00 1.600,00 2.616,00 0,00 95.962,56 4.216,00 100.178,56
Subtotal Profesionales 8 3 0 0 H 8.727,79 843,00 827,08 0,00 10.286,02 0,00 4.400,00 7.194,00 0,00 248.206,68 11.594,00 259.800,68
Tecnlcos
Servidor Tecnico A STA 25 1 0 0 26 21.131,45 1.930,00 6.957,04 0,00 6.701,36 0,00 10.400,00 17.004,00 0,00 440.638,20 27.404,00 468.042,20
Servidor Tecnico B STB 4 2 0 0 6 3.455,67 408,00 370,50 0,00 5.352,00 0,00 2.400,00 3.924,00 0,00 115.034,04 6.324,00 121.358,04
Servidor Tecnico C STC 3 0 0 0 3 2.571,16 231,00 430,28 0,00 1.920,00 0,00 1.200,00 1.962,00 0,00 61.829,28 3.162,00 64.991,28
Servidor Tecnico D STD 2 0 0 0 2 1.366,58 136,00 76,20 0,00 1.820,00 0,00 800,00 1.308,00 0,00 40.785,36 2.108,00 42.893,36
Servidor Tecnico E STE 2 1 0 0 3 2.155,57 206,00 361,80 0,00 1.666,68 0,00 1.200,00 1.962,00 0,00 52.680,60 3.162,00 55.842,60
Subtotal Tecnlcos 36 4 0 0 40 30.680,43 2.911,00 8.195,82 0,00 17.460,04 0,00 16.000,00 26.160,00 0,00 710.967,48 42.160,00 753.127,48
Auxlitares
Servidor Auxiliar A SAA 2 0 4 0 2 1.412,35 139,00 644,58 0,00 200,00 0,00 800,00 1.308,00 0,00 28.751,16 2.108,00 30.859,16
Servidor Auxiliar C SAC 1 ] [ 0 1 743,85 68,00 322,81 0,00 100,00 0,00 400,00 654,00 0,00 14.815,92 1.054,00 15.869,92
Servidor Auxiliar E SAE 15 26 0 0 41 26.249,74 2.788,00 12.958,53 0,00 4.683,34 0,00 16.400,00 26.814,00 0,00 560.131,32 43.214,00 603.345,32
Subtatat Auxiliares 18 26 0 0 44 28.405,94 2.995,00 13.923,92 0,00 4.983,34 0,00 17.600,00 28.776,00 0,00 603.698,40 46.376,00 650.074,40
Sut 1 Administrativos 65 40 1 0 108 79.133,01 7.769,00 23.645,48 0,00 46.260,76 0,00 42.400,00 69.324,00 0,00 1.881.699,00 111.724,00 1.993.423,00
Asistenciales
Profesionales
Servidor Profesional E SPE 3 0 0 0 3 3.906,21 351,00 2.103,33 0,00 0,00 983,28 1.200,00 1.962,00 0,00 88.125,84 3.162,00 91.287,84
Subtotal Profeslonales 3 0 0 0 3 3.906,21 351,00 2.103,33 0,00 0,00 983,28 1.200,00 1.962,00 0,00 88.125,84 3.162,00 91.287,84
Tecnlcos
Servidor Tecnico A STA 1 1] 0 0 1 1.164,57 105,00 627,08 0,00 0,00 183,35 400,00 654,00 0,00 24.960,00 1.054,00 26.014,00
Servidor Tecnico B STB 34 4 1 0 39 45.012,63 4.056,00 26.037,72 0,00 0,00 10.800,66 15.600,00 25.506,00 0,00 1.030.884,12 41.106,00 1.071.990,12
Servidor Tecnico C STC 13 3 1 0 17 19.445,62 1.751,00 11.070,64 0,00 0,00 3.797,57 6.800,00 11.118,00 0,00 432.777,96 17.918,00 450.695,96
Subtotal Tecnicos 48 7 2 [} 57 65.622,82 5.912,00 37.735,44 0,00 0,00 14.781,58 22.800,00 37.278,00 0,00 1.488.622,08 60.078,00 1.548.700,08
Auxlilares
Servidor Auxiliar B SAB 2 [ 0 0 2 2.250,52 202,00 1.361,82 0,00 0,00 647,92 800,00 1.308,00 0,00 53.547,12 2.108,00 55.655,12
Servidor Auxiliar C SAC 2 ] 0 0 2 2.240,14 202,00 1.206,24 0,00 0,00 532,22 800,00 1.308,00 0,00 50.167,20 | 2.108,00 52.275,20
Subtotal Auxiilares 4 ] [ 0 4 4.490,66 404,00 2.568,06 0,00 0,00 1.180,14 1.600,00 2.616,00 0,00 103.714,32 4.216,00 107.930,32

DIRECCION DE PLANILLAS Y PENSIONES
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Plazas PERMANENTES ANUAL q
F 4 y Ol
Nominaclan del Cargo Niv. Rem Nombr. { Contr, Vac. otros Total R 1 Escolarldad Agulnaldos Otros Permanente Ocasional TOTAL
lfn";::‘l’:l’: Carga Soclal 'l‘:":::fb;" AETA CAFAE OTROS Qcaslonales
Subtotal Asl: fal 55 7 2 0 64 74.019,69 6.667,00 42.406,83 0,00 0,00 16.945,00 25.600,00 41.856,00 0,00| 1.680.462,24 67.456,00 1.747.91824
Carreras Especiales
Profesorado
Profesor 1-24 con Titulo Pedagégico 1-24 2 0 0 0 2 1.617,10 146,00 870,74 0,00 0,00 0,00 800,00 1.308,00 0,00 31.606,08 2.108,00 33.71408
Profesor 1-30 con Titulo Pedagégico 130 9 0 0 0 9.096,21 819,00 4.897,89 0,00 0,00 0,00 3.600,00 5.886,00 0,00 177.757,20 9.486,00 187.24320
Profesor 1-40 con Titulo Pedagégico 40 1 0 0 0 1 1.347,58 121,00 770,62 0,00 0,00 0,00 400,00 654,00 0,00 26.870,40 1.054,00 27.924,40
Profesor 11-24 con Titulo Pedagégico {1-24 18 0 0 0 18 17.045,66 1.534,00 11.450,70 0,00 0,00 0,00 7.200,00 11.772,00 0,00 360.364,32 18.972,00 379.33632
Profesor 11-30 con Titulo Pedagégico 11-30 34 1 0 0 35 40.854,63 3.675,00 25.297,93 0,00 0,00 0,00 13.600,00 22.890,00 0,00 837.930,72 36.490,00 874.420,72
Profesor 1140 con Titulo Pedagégico §l-40 1 0 [+ o 1 1.482,34 133,00 843,18 0,00 0,00 0,00 400,00 654,00 0,00 29.502,24 1.054,00 30.556,24
Profesor 1il-24 con Titulo Pedagégico 1-24 2 0 0 0 2 2.021,38 182,00 1.088,43 0,00 0,00 0,00 800,00 1.308,00 0,00 39.501,72 2.108,00 41.609,72
Profesor 111-30 con Titulo Pedagégico I-30 14 0 0 0 14 18.059,52 1.629,00 9.867,60 0,00 0,00 0,00 5.600,00 9.156,00 0,00 354.673,44 14.756,00 369.42944
Profesor V-30 con Titulo Pedagégico 1V-30 5 1 0 0 6 8.489,76 762,00 4.571,40 0,00 0,00 0,00 2.400,00 3.924,00 0,00 165.877.92 6.324,00 172.201,92
Profesor A-24 con Est.Prof.Concluido A-24 1 1 0 0 2 1.402,84 136,00 866,17 0,00 0,00 0,00 400,00 1.308,00 0,00 28.860,12 1.708,00 30.568,12
Profesor A-30 con Est.Prof.Concluido A-30 0 1 0 0 1 777,40 70,00 538,20 0,00 0,00 0,00 0,00 654,00 0,00 16.627,20 654,00 17.281,20
Profesor C-30 con Est.Pedag.No Concluido C-30 2 0 0 0 2 1.417,83 136,00 808,44 0,00 0,00 0,00 800,00 1.308,00 0,00 28.347,24 2.108,00 30.455,24
Profesor E-24 con Est.Secund.Completa E-24 4 0 0 0 4 2.626,74 272,00 1.579,00 0,00 0,00 0,00 1.600,00 2.616,00 0,00 53.732,88 4,216,00 57.948,88
Profesor E-30 con Est.Secund.Completa E-30 1 0 0 0 1 661,47 68,00 401,18 0,00 0,00 0,00 400,00 654,00 0,00 13.567,80 1.054,00 14.621,80
Subtotal Profesorado 94 4 [} 0 98 106.900,46 9.683,00 63.851,48 0,00 0,00 0,00 38.000,00 64.092,00 0,00 2.165.219,28 102.092,00 2.267.311.28
Profesionales de la Salud
Medico Cirujano N-1 MC-1 1 4 2 0 7 20.784,40 1.869,00 11.641,60 0,00 0.00 3.321,86 2.800,00 4.578,00 0,00 451.402,32 7.378,00 458.780,32
Medico Cirujano N-2 MC-2 1 1 0 0 2 6.160,00 554,00 3.316,00 0,00 0,00 927,08 800,00 1.308,00 0,00 131.484,96 2.108,00 133.592,96
Medico Cirujano N-3 MC-3 2 0 0 0 2 6.382,00 574,00 3.436,00 0,00 0,00 1.021,68 800,00 1.308,00 0,00 136.964,16 2.108,00 139.072,16
Enfermera (nivel 10} ENF-10 6 1 0 0 7 10.187,45 917,00 6.385,55 0,00 0,00 3.465,45 2.800,00 4.578,00 0,00 251.465,40 7.378,00 258.843,40
Enfermera (nivel 11} ENF-11 3 1 0 0 4 6.403,95 576,00 5.766,45 0,00 0,00 2.111,20 1.600,00 2.616,00 0,00 178.291,20 4.216,00 182.507,20
Obstetriz (nive! I) 0BS-I 3 5 2 0 10 14.553,50 1.310,00 9.336,50 0,00 0,00 4,195,30 4.000,00 6.540,00 0,00 352.743,60 10.540,00 363.283,60
Obstetriz (nive! V) 08S-V 1 0 0 0 1 1.819,00 164,00 980,00 0,00 0,00 445,42 400,00 654,00 0,00 40.901,04 1.054,00 41.955,04
Cirujano Dentista {nive! 1) CD-l 1 1 0 0 2 2.910,70 262,00 1.567,30 0,00 0,00 875,60 800,00 1.308,00 0,00 67.387,20 2.108,00 69.495,20
Cirujano Dentista {nivel I1) CD-ll 1 ] 0 [} 1 1.601,00 144,00 1.162,00 0,00 0,00 457,70 400,00 654,00 0,00 40.376,40 1.054,00 41.430,40
Otro Profesional de Salud (nivel V1) OPS-VIHil 1 (4] 0 0 1 1.819,00 164,00 980,00 0,00 0,00 457,70 400,00 654,00 0,00 41,048,40 1.054,00 42.102,40
Subtotal Profeslonales de la Salud 20 13 4 0 37 72.621,00 6.534,00 44.571,40 0,00 0,00 17.278,99 14.800,00 24.198,00 0,00 1.692.064,68 38.998,00 1.731.062,68
Carrera Publica Magisterlal
Profesor G-30 Titulo Pedagégico G-30 0 169 0 ] 169 131.380,60 11.830,00 105.188,20 0,00 0,00 0,00 0,00 110.526,00 0,00 2.980.785,60 110.526,00 3.091.311,60
Profesor G-24 Titulo Pedagdgico G-24 0 80 0 81 58.336,20 5.508,00 39.065,80 0,00 0,00 0,00 0,00 52.974,00 0,00 1.234.920,00 52.974,00 1,287.894,00
Subtotal Carrera Publica Maglsteriat 0 249 1 0 250 189.716,80 17.338,00 144.254,00 0,00 0,00 0,00 0,00 163.500,00 0,00 4.215.705,60 163.500,00 4,379,205,60
Reforma Maglsterlal
Profesor I-24 con Titulo Pedagégico 1-24 23 0 ] 0 23 18.596,65 1.679,00 10.013,51 0,00 0,00 0,00 9.200,00 15.042,00 0,00 363.469,92 24.242,00 387.711,92
Profesor 1-30 con Titulo Pedagégico 1-30 25 0 0 0 25 25.267,25 2.275,00 13.605,25 0,00 0,00 0,00 10.000,00 16.350,00 0,00 493.770,00 26.350,00 520.120,00
Profesor 1-40 con Titulo Pedagégico 140 ] 0 0 0 [} 8.085,48 726,00 4.623,72 0,00 0,00 0,00 2.400,00 3.924,00 0,00 161.222,40 6.324,00 167.546,40
Profesor 11-24 con Titule Pedagégico 11-24 112 0 0 0 112 107.463,99 9.672,00 68.690,10 0,00 0,00 0,00 44.800,00 73.248,00 0,00 2.229.913,08 118.048,00 2.347.961,08
Profesor 11-30 con Titulo Pedagégico 1130 132 ] 1 0 133 166.000,07 14.933,00 107.461,97 0,00 0,00 0,00 53.200,00 86.982,00 0,00 3.460.740,48 140.182,00 3.600.922,48
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Nominaclon del Carge Niv. Rem Otros Total - ¥0 Incentivos §\/‘\/9v} E&/ Otros
Nombr. | Contr. Vace. Remunerac. Carga Soclal Ingresos no AETA CARAE OTROS Escolarldad Aguinaldos Ocaslonales Permanente Ocaslonal TOTAL
Imponible Imponlble
Profesor 11-40 con Titulo Pedagégico 11-40 17 0 0 0 17 25.199,78 2.261,00 14.334,06 0,00 0,00 0,00 6.800,00 11.118,00 0,00 501.538,08 17.918,00 519.456,08
Profesor 1il-24 con Titulo Pedagégico -24 28 0 0 0 28 28.895,29 2.602,00 15.902,85 0,00 0,00 0,00 11.200,00 18.312,00 0,00 568.801,68 29.512,00 598.31368
Profesor 111-30 con Titulo Pedagégico 1-30 87 0 0 0 87 109.329,23 9.872,00 59.983,49 0,00 0,00 0,00 34.800,00 56.898,00 0,00 2.150.216,64 91.698,00 2.241.91484
Profesor 111-40 con Titulo Pedagégico 1-40 17 1 0 0 18 27.656,56 2.563,00 16.717,96 0,00 0,00 0,00 6.800,00 11.772,00 0,00 563.250,24 18.572,00 581.82224
Profesor 1IV-24 con Titulo Pedagégico Iv-24 6 0 0 0 6 8.075,06 728,00 5.237,72 0,00 0,00 0,00 2.400,00 3.924,00 0,00 168.489,36 6.324,00 174.81336
Profesor IV-30 con Titulo Pedagégico 1V-30 19 0 1 0 20 29.562,40 2.654,00 17.084,23 0,00 0,00 0,00 8.000,00 13.080,00 0,00 591.607,56 21.080,00 612.687.56
Profesor IV-40 con Titulo Pedagégico 1V-40 2 0 0 0 2 3.773,22 340,00 2.121,74 0,00 0,00 0,00 800,00 1,308,00 0,00 74.819,52 2.108,00 76.927,52
Profesor V-24 con Titulo Pedagégico v-24 1 0 0 0 1 1.374,53 124,00 785,13 0,00 0,00 0,00 400,00 654,00 0,00 27.403,92 1.054,00 28.457.92
Profesor V-40 con Titulo Pedagégico V-40 5 0 0 0 5 11.454,45 1.030,00 6.616,22 0,00 0,00 0,00 2.000,00 3.270,00 0,00 229.208,04 5.270,00 234.478.04
Profesor A-24 con Est.Prof.Concluido A-24 6 0 0 0 6 4.198,09 408,00 2.485,51 0,00 0,00 0,00 2.400,00 3.924,00 0,00 85.099,20 6.324,00 91.423,20
Profesor A-30 con Est.Prof.Concluido A-30 6 0 0 0 6 4.336,54 408,00 2.679,68 0,00 0,00 0,00 2.400,00 3.924,00 0,00 89.090,64 6.324,00 95.414,64
Profesor A-40 con Est.Prof.Concluido A-40 3 0 0 0 3 2.188,89 204,00 1.478,23 0,00 0,00 0,00 1.200,00 1.962,00 0,00 46.453,44 3.162,00 49.615.44
Profesor B-24 con Est.de Nivel Superior B-24 1 0 0 0 1 680,86 68,00 366,61 0,00 0,00 0,00 400,00 654,00 0,00 13.385,64 1.054,00 14.439,64
Profesor C-24 con Est.Pedag.No Concluido C-24 3 0 0 0 3 1.983,44 204,00 1.203,01 0,00 0,00 0,00 1.200,00 1.962,00 0,00 40.685,40 3.162,00 43.847,40
Profesor C-30 con Est.Pedag.No Concluido C-30 6 0 0 0 8 4,225,711 408,00 2.545,38 0,00 0,00 0,00 2.400,00 3.924,00 0,00 86.149,08 6.324,00 92.473,08
Profesor D-30 con Est.No Pedag.Nivel Sup D-30 1 0 0 0 1 708,55 68,00 426,53 0,00 0,00 0,00 400,00 654,00 0,00 14.436,96 1.054,00 15.490,96
Profesor E-24 con Est.Secund.Completa E-24 9 0 0 0 9 5.854,51 612,00 3.422,42 0,00 0,00 0,00 3.600,00 5.886,00 0,00 118.667,16 9.486,00 128.153.16
Profesor E-30 con Est.Secund.Completa E-30 5 0 0 0 5 3.426,33 340,00 1.979,95 0,00 0,00 0,00 2.000,00 3.270,00 0,00 68.955,36 5.270,00 74.225.36
Profesor G-30 Titulo Pedagégico G-30 0 22 3 0 25 19.435,00 1.750,00 13.335,40 0,00 0,00 0,00 0,00 16.350,00 0,00 414.244,80 16.350,00 430.594,80
Profesor G-24 Titulo Pedagbgico G-24 0 13 17 0 30 21.606,00 2.040,00 13.960,80 0,00 0,00 0,00 0,00 19.620,00 0,00 451.281,60 19.620,00 470.901,60
Subtotal Reforma Maglsterlal 520 36 22 0 578 639,377,88 57.969,00 387.061,47 0,00 0,00 0,00 208.800,00 378.012,00 0,00| 13.012.900.20 586.812,00 13.599.712,20
Subtotal Carreras Especiales 634 302 27 0 963 1.008.616,14 91.524,00 639.738,35 0,00 0,00 17.278,99 261.600,00 629.802,00 0,00| 21.085.889,76 891.402,00 21.977.291,76
A=Total Activos 754 349 30 o] 1133 1.161.768,84 105.960,00 705.790,66 0,00 46.260,76 34.223,99 329.600,00 740.982,00 0,00 24.648.051,00| 1.070.582,00 25.718.633,00
Otros
Prot.por horas (538) 0 0 0 32 32 16.144,45 2,176,00 11.158,46 0,00 0,00 0,00 0,00 14.658,00 0,00 353.746,92 14.658,00 368.404,92
Prof.por horas (39) 0 0 0 2 2 1.170,33 136,00 810,23 0,00 0,00 0,00 0,00 1.063,00 0,00 25.398,72 1.063,00 26.461,72
B=Total Otros 0 0 0 34 34 17.314,78 2.312,00 11.968,69 0,00 0,00 0,00 0,00 16.721,00 0,00 379.145,64 15.721,00 394.866,64
TOTAL=A+ B 754 349 30 34 1167 1.179.083,62 108.272,00 717.759,35 0,00 46.260,76 34.223,99 329.600,00 756.703,00 0,00| 25.027.196,64| 1.086.303,00 26.113.499.64
Pensiones
Pension 0 0 0 73 73 60.856,51 0,00 6.370,86 0,00 0,00 0,00 29.200,00 43.800,00 0,00 806.728,44 73.000,00 879.728,44
D=Total Pensiones 0 0 [ 73 73 60.856,51 0,00 6.370,86 0,00 0,00 0,00 29.200,00 43.800,00 0,00 806.728,44 73.000,00 879,728,44
Cas
PpR 0 0 0 37 37 0,00 3.648,00 73.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.198,00 0,00 929.376,00 24.198,00 953.574.00
Cas 0 0 0 162 162 0,00 15.429,00 276.354,00 0,00 0,00 0,00 0,00 105.948,00 0,00| 3.501.396,00 105.948,00 3.607.344,00
F=Total Cas 0 0 0 199 199 0,00 19.077,00 350.154,00 0,00 0,00 0,00 0,00 130,146,00 000{ 4.430.772,00 130.146,00 4.560.918,00
TOTAL=A+ B+ D+ F 754 349 30 308 1439 1.239.940,13 127.349,00 1.074.284,21 0,00 46.260,76 34.223,99 358.800,00 930.649,00 0,00 30.264.697,08| 1.289.449,00 31.554.146,08
TOTAL GENERAL 754 349 30 306 1439 1.239.940,13 127.349,00 1.074.284,21 0,00 46.260,76 34,223,939 358.800,00 930.649,00 0,00| 30.264.697,08] 1.289.449,00 31.554.146,08
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